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Prot. AQODRCAL (S) p {? 5 Catanzaro,

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

YISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

INFORMATE
VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO
YisTO

VISTE

29106 s

IL DIRETTORE GENERALE

il D.Lgs n 165 del 30 marzo 2001, ¢ successive modifiche ed integrazioni;

i DR, del'11/08/ 2003, n. 319, con particolars riferimento all’art. 8;

il CONE dell’area ¥V della dirlgenza scolastica sottoseritto 1" 11 aprile 2006 per le parti nen disapplicate;

it CONL dell’area V™ della dirigenza scolastica sottoscritto i 15 luglio 2010;

1 DD.G. prot. 1 1721 del 16 febbraio 2015 cost come integrato dei DD.DD.GG. prot. 2270 del 26 febbraio
2015 & prot, 2418 del 3 marzo 2015 con §f quale sono siaff istituiti, sui temitorio regionale, n. 6 Centri per
1'Istruzione degli Adulti (CPiA);

il D.D.G. prot. n. 2619 del 6 marzo 2015 con il quale si stebilisce di dover recepire fa Delibera di Giunta
Regionale n. 40 del 27 febbraic 2015 fermo restando che Ia programmazione della rete scolastica per la Regione
Calabria ivi confetuts, non potrd trovare attuazione nell’as. 2013/2016, ma a partire dal successivo as.
2016/2017, fatti salvi, Peventuale intervento manuale, laddove possibile, successivamente alla chiusura di
determinazione dell’organico di diritto del’as. 2015/2016 ¢ alla conseguente pubblicazione dei moviment dei
dirigenti svolastici nonché Pistituzione dei 6 CPIA;

Part. 19, comma 5 della legge 15/07/2011 come medificata dalla legge 12/11/2011, n. 183 concernente i
parametri di riferimento per I'individuazions delle istituzioni scolastiche sottodimensionate che non possono
essere pit sede di dirigenza scolastica;

Ia nota prot. . 15510 del 21 maggio 2015 con {a quale il MIUR dit indicazioni relative ai criter] e alle modalith
di conferimento ¢ mikimento di incarico per i Dirigenti scolastici per aono scolastico 2015/2016;

Ia nota proL. n. 16315 del 4 gingnc con la quale il MIUR fornisce chiarimenii in merito alla succitata nota MIUR
prot. 15510 del 2} maggio 2015;. :

la nota di questa Direzione Generale piot. n. 6304 del 4 giugno 2015 relativa al conferimento ¢ mutamento degli
incarichi dei dicigenii scolastici “con /decorrenza 01/09/2013, all’elenco delle sedi disponibili ¢ delle sedi
sottodimensionate cosi come . integrate o rettificate con note prot. 6683 del 15/06/2015 ¢ prot. 7811/1 del
10/07/2015 di rettifica dell’elepco dells sedi sctfodimensionaie;

Is O0.88. —Area V- della divigenza scelastica nella riunione del 4 giugro 2015;

il contratto individuale di lavore ed affidamento d’incarico divigenziale af diripente scolastico  SUPPA Raffacte
registrate alla Corte dei Conii di Catanzaro il 31/01/2013 reg. ] foglio 114 cou scadenza il 31/08/2013;

che, dalla documentazione esistente agli aiti dell’ufficio, non risultano elementi efo circostanze che evidenziano
il mancato ragghmgimento degli obiettivi assegnati nell’incarico attuale;

di procedere alla riconferma defl’incarico precedentementc svolto dal dott. SUPPA Raffacle;

il D.D.G. prot. n. AGODRCAL7984 del 14 luglio 2015, con il quale sono stati disposti gli affidamenti e
mutamenti degli incarichi dirigenziali con effetto dal 1° seyternbre 2015;

te dichiarazioni rese dal dirigente scolastico SUPPA Raffacle ai senst ¢ per gli effetti dell’art. 20 del d.lgs. n.
39/2013;

DECRETA

art. 1- (Qggetto dell'incarico)
Al dott. SUPPA Raffacle nalo a Sant'Ogofiio (VV) 1l 03/09/1959 C.F.:SFPRFL3SPU31350U, & confermate I’inearico di
direzione dell’istituzione seolastion 118, “M.MORELLI" -"D.COLAQ" di Vibo Valenta (VV).
art, 2 - (Obiettivi copnessi all'incarice)
I dott. SUPPA Raffaels, neife sua autonomia funzionale e, nell'ambito delle funzioni di cui allart, 23 del DL.vo n. 165/2001,
operera per il perseguimento dei seguenti obfeltivi:
. gssicurare I buon funzionamento gencrale della predetta istifuzione scolastica entro il sistema d’istruzione e formazione
organizzando Iattivita scolastica secondo criteri di cfficienza, efficacia e buon andamento del servizi scolastici ¢ formativi;

TARIGENTE UFFICIO I: Giusepps MIRARCHI
M responsabile de! procedimento: Astoring Carla  — tel: 0961734352 — garla.astorino(@istruzione, it
|1 responsabili dell’istruttoria :  Galiano Stefane - tel: 096 1734438 — siefano. galiano kr@isiruzione, it

Rotella Maria — tel: 0961734439 — maria rotella@istruzione.it

Via Lungomare 259 - 88100 CATANZARO - Tel. 0961734411
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NEuisiero dell Istrngons, delf’ Universita ¢ della Ricerca

Uffieio Senlastion Regionetle par Ja Cat’xj&?m
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promuovere & sviluppare Pniutunomia didattics, organizzatl va € di rieerca, sperfruentazione e sviluppo, in coerenza con il
principio di autonomis dells istituzioni seolastiche;

_ garantire il pleno esercizio dei diritti costituzionalmente futeluti quati il dixitto di apprendimento degh alunni, la iberta di

insegnamento del docent], la libertd di scelta educativa delle famiglie;

promuovers, tentto conto delis diverse esigenze degli afunni concretamenté rilevate, ttte o infriative e gh interventi uilia
favorire 1l sugcesso formarive degli stessi;

curare {1 raccordo e 'interazione ra le componenti seolastiche;

promuovers la collaborazions (ra risorse culturali, professional, sociali ed economiche del territorio;

interagire positivemente con gli enti locali ai sensi dell'art. 1, comma §, de] D, P, R. 08/03/1999, n. 275.

art, 3 - (Durata del’incaricy}

v

1’inearico ha inizio a decorrere dal 1° settembre 2013 ed ha la durata df anni 3 (TRE) salvo che non sussistano motivi

per I*adoziene di un diverso provvedimento previsti dal vigente CCML — Arsa V dslla dirigenza scolastica,

art. 4 - (State giaridics ¢ fratiamento ceonomico)

a)
B)
¢

il rapporto di lavore del dirigeate scolastico & disciplinato dalle norme del vigente C.C.M.L. Area V — della dirigenza
seolastica -, nonchd dalle disposizioni del d.lgs 20 marzo 2001, n, 165 e successive modifiche ed integrazioni,

il irattamento economico fondamentale consta delle vooi previste dal suddetto C.C.N.L. & per ciascuna di esse nella misura
indicata dallo stesso confratto collettivo,

gli importt della retribuzione di posizione, nella sua componente vartabile ¢ della renibuzione di risultato saranmo definiti
sulla base di quanto previsio du! Contratte Collettivo Integrativo Regionale. -

11 presentc decroto sard trasmesso agli Orpani di contrello.
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Al doti. SUPPA Raffaele
AllIstiimzions Scolastica: LLS, “MMORELLI" - "D.COLAG" di Vibd
AlaD.PT. di VIBOVALENTIA |
All’ Ambito Territoriale di VIBO vALENTIA
All'Ufficio Risorse Finanziarie — SEDE

F

Rogistrato alfa CORTE DEI CONTI1
BEZIONE REGIONALE D CONTROLLO
CATANZAND
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